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1. Quel a été votre parcours pour arriver a
votre poste actuel ?

¢ : !
Ne vous laissez pas influencer Des études d'ingénieure, un travail de fin

par les stéréotypes du genre, d'études au laboratoire d'électronique de IASB,
les femmes ont autant leur participation a différents projets au sein de I'ln-
, stitut de la conception électronique aux services
place qu'un homme-, ) opérationnels d'instruments scientifiques a bord
de I'lISS.
’\ Alice Michel
.~ 2. Quelle a été votre plus grande source d'in-
A spiration ou de motivation dans votre carriére
% scientifique ?

Une conférence, donnée dans notre école
secondaire, par Claudie Haigneré, astronaute
francaise. Et un papa physicien !

3. Quel projet de recherche actuel vous pas-
sionne le plus et pourquoi ?

Pas de sujet de recherche en particulier, mais

c'est plutdt l'idée de participer a des collabora-
tions européennes et internationales avant tout, pour le bien commun de I'humain et de I'environne-
ment.

4. Quels ont été les principaux défis que vous avez rencontrés en tant que femme scientifique/ de
science ?

Se sentir a sa place, écoutée et respectée dans une salle majoritairement remplie dhommes.

5. Aufil du temps, quelle évolution de la place des femmes dans les sciences avez-vous constaté ?

Progressivement, les femmes atteignent des postes a responsabilités élevés, mais elles y sont encore
largement minoritaires.

6. Quelles mesures pensez-vous que les institutions scientifiques ou politiques devraient prendre
pour améliorer la diversité et I'inclusion ?

Augmenter la visibilité des femmes dans le secteur, inspirer les jeunes générations, normaliser la
représentation de la femme a tous les niveaux.

7. Quel est le message que vous voudriez transmettre aux jeunes femmes qui hésitent a s’engager
dans une carriére scientifique ?

Le secteur de la recherche scientifique ou de I'ingénierie est stimulant et enrichissant, ne vous laissez
pas influencer par les stéréotypes du genre, les femmes ont autant leur place qu'un homme. Elles ap-
portent d'autres perspectives ou idées novatrices ainsi que d’autres manieres de travailler. Rejoignez
une communauté comme Woman is Aerospace pour chercher du soutien, de l'inspiration ou méme
une mentor.



